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L’échéance de conventions collectives 
 

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en juillet 2013 
 

Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés Jour d'expiration 

Agriculture et services 
relatifs à l'agriculture 

Les Serres Luc Cléroux inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Laurentides 36 75 11 

Autres services Fédération de l'U.P.A. du Bas-Saint-
Laurent 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 2952 

FTQ non disponible Bas-Saint-
Laurent 

48 25 31 

Autres services Services Vinci Park (Canada) inc. Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des stationnements de 
Montréal  

CSN non disponible Montréal 38 17 21 

Autres services Syndicat des producteurs forestiers du 
Bas-Saint-Laurent 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 2952 

FTQ Rimouski Bas-Saint-
Laurent 

48 10 31 

Commerces de détail Coopérative d'Albanel Syndicat des salarié-e-s de la 
Coopérative d'Albanel  

CSN non disponible Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

48 22 31 

Commerces de détail Le Centre de rénovation Boucherville 
inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ non disponible Montérégie 60 15 18 

Commerces de détail Marché d'alimentation Diane Rodrigue 
inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Louiseville Mauricie 67 30 7 

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ non disponible Montréal 60 55 13 

Commerces de détail Saturn Saab de Brossard ltée Association des employés de Saturn 
Saab de Brossard ltée 

IND LOC Brossard Montérégie 60 15 14 

Commerces de détail Supermarché Georges Badra inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Greenfield Park Montérégie 68 100 15 

Commerces de détail Supermarchés G.P. inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Amqui Bas-Saint-
Laurent 

60 87 9 

Commerces de gros Coca-Cola Bottling Company faisant 
affaires sous la dénomination de 
Compagnie d'embouteillage Coca-Cola 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Montréal 60 403 27 

                                                           
1. Chacune des localités est rattachée à une région. La codification des régions est établie d’après la liste des municipalités fournie par l’Institut de la statistique du Québec.Les 
régions sont les suivantes : Bas-Saint-Laurent (01), Saguenay-Lac-Saint-Jean (02), Capitale-Nationale (03), Mauricie (04), Estrie (05), Montréal (06), Outaouais (07), Abitibi-
Témiscamingue (08), Côte-Nord (09), Nord-du-Québec (10), Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (11), Chaudière-Appalaches (12), Laval (13), Lanaudière (14), Laruentides (15), 
Montérégie (16) et Centre-du-Québec (17). 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région 
Durée 

en mois 
Nombre de 

salariés visés Jour d'expiration 

Commerces de gros Coca-Cola Bottling Company faisant 
affaires sous la dénomination de 
Compagnie d'embouteillage Coca-Cola 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Montréal Montréal 48 5 28 

Commerces de gros Les Pneus Robert Bernard ltée Syndicat des salariés de garages de 
Granby et régions  

CSD Saint-Paul-
d'Abbotsford 

Montérégie 60 20 19 

Commerces de gros Multi-Marques inc. L'Union internationale des travailleurs 
du verre, mouleurs, poterie, plastique 
et autres, section locale 480 

FTQ Cap-de-la-
Madeleine 

Mauricie 54 10 20 

Hébergement et 
restauration 

Aramark Québec inc. Association internationale des 
machinistes et des travailleurs et 
travailleuses de l'aérospatiale, section 
locale 712 

FTQ non disponible Montréal 72 10 1 

Hébergement et 
restauration 

Best Western Aéroport de Montréal Union des travailleurs et travailleuses 
industriels et de service 

FTQ Dorval Montréal 61 80 31 

Hébergement et 
restauration 

Best Western Hôtel Jacques Cartier Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Gatineau Outaouais 60 24 1 

Hébergement et 
restauration 

Gestion Resto Francis Gendron inc. Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Sorel-Tracy Montérégie 36 77 14 

Hébergement et 
restauration 

Innvest Hotels GP ltd opérant sous le 
nom de Comfort Inn - Thetford Mines 

L'Union des employé(e)s de la 
restauration, syndicat des Métallos, 
section locale 9400 

FTQ Thetford Mines Chaudière-
Appalaches 

31 20 31 

Hébergement et 
restauration 

Les Rôtisseries St-Hubert ltée Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ non disponible Montérégie 36 25 28 

Industries 
manufacturières 

Atelier de réadaptation Travail de 
Beauce inc.  

Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Chaudière-
Appalaches 

48 22 1 

Industries 
manufacturières 

Bestar inc. Fraternité nationale des forestiers et 
travailleurs d'usines, section locale 
299 

FTQ Lac-Mégantic Estrie 36 130 30 

Industries 
manufacturières 

Canexus limitée Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de bureau de Canexus 

CSN Beauharnois Montérégie 48 5 31 

Industries 
manufacturières 

Emballages Rocktenn - Ste-Marie inc. Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ non disponible Chaudière-
Appalaches 

52 120 31 

Industries 
manufacturières 

Exceldor coopérative avicole Syndicat des salariés de la Coop de 
Dorchester 

IND LOC Plus d'une 
municipalité 

Chaudière-
Appalaches 

72 336 31 

Industries 
manufacturières 

Michel St-Arneault inc. Syndicat des employés de 
manutention et de services 

IND LOC Saint-Hubert Montérégie 72 77 2 

Industries 
manufacturières 

Nova Bus, division de Groupe Volvo 
Canada inc. 

Syndicat national de l'automobile, de 
l'aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Saint-Eustache Laurentides 36 400 31 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région 
Durée 

en mois 
Nombre de 

salariés visés Jour d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Optima Produits domiciliaires inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

36 32 30 

Industries 
manufacturières 

Produits forestiers Arbec S.E.N.C. 
(Division St-Georges) 

Syndicat canadien des 
communications, de l'énergie et du 
papier, section locale 23 

FTQ Grand-Mère Mauricie 49 108 31 

Industries 
manufacturières 

Rolls-Royce Canada Association internationale des 
machinistes et des travailleurs et 
travailleuses de l'aérospatiale, section 
locale 869, district 11 

FTQ Lachine Montréal 27 12 27 

Industries 
manufacturières 

Viandes Kamouraska Parkers inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Saint-Pascal Bas-Saint-
Laurent 

71 218 31 

Services 
d'enseignement 

Université de Montréal Syndicat des chargées et chargés de 
cours de l'Université de Montréal 

CSN Montréal Montréal 38 2 433 31 

Services de santé et 
services sociaux 

2863-9839 Québec inc./Manoir 
Harwood 

Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 
298  

FTQ Vaudreuil-
Dorion 

Montérégie 36 65 10 

Services de santé et 
services sociaux 

9111-7945 Québec inc. Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ non disponible Montérégie 37 12 31 

Services immobiliers et 
agences d'assurances 

Société en commandite Sept-Îles 
(Résidence des Bâtisseurs) 

Syndicat des Métallos, section locale 
7065 

FTQ Sept-Îles Côte-Nord 36 30 15 

Transport et 
entreposage 

Les Investissements Monit inc. Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Montréal 36 2 31 

Transport et entreposage Ro-Bus inc. Syndicat national de l'automobile, de 
l'aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Châteauguay Montérégie 36 29 31 

Transport et entreposage Veolia Transport Québec inc. Syndicat des travailleurs(euses) de 
l'industrie et du commerce, section 
locale 411 

IND PRO non disponible Montérégie 55 36 1 
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1 - Nombre de conventions collectives expirant de mai 2013 à avril 2014  

     et nombre de salariés touchés 

 

 Mois  Conventions collectives
2
 Salariés touchés* 

Mai 2013 111 8 718 

Juin 2013 163 9 806 

Juillet 2013 49 5 483 

Août 2013 68 5 043 

Septembre 2013 77 3 427 

Octobre 2013 77 4 626 

Novembre 2013 82 4 684 

Décembre 2013 408 39 368 

Janvier 2014 59 2 519 

Février 2014 68 7 035 

Mars 2014 126 6 087 

Avril 2014 130 11 594 

Total 1418 108 390 

 
Source : ministère du Travail. 

                                                           
2. Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, notamment en raison des données ou 
informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives. 
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2 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des trois prochains mois 

     selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en juin 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en juin 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en 

juillet 2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en juillet 2013 

Total des c.c 

expirant au cours 

des trois 

prochains mois 

Total des salariés 

touchés au cours 

des trois 

prochains mois 

Abitibi-Témiscamingue 3 177 4 220 0 0 7 397 

Bas-Saint-Laurent 2 57 6 200 4 340 12 597 

Capitale-Nationale 16 599 10 716 3 65 29 1 380 

Centre-du-Québec 4 142 6 167 0 0 10 309 

Chaudière-Appalaches 8 325 12 361 4 498 24 1 184 

Côte-Nord 1 12 2 311 1 30 4 353 

Estrie 3 168 14 1 403 1 130 18 1 701 
Gaspésie – Îles-de-la-

Madeleine 2 50 1 5 2 9 5 64 

Lanaudière 5 679 9 460 0 0 14 1 139 

Laurentides 1 76 11 493 2 475 14 1 044 

Laval 3 159 6 303 0 0 9 462 

Mauricie 3 480 18 449 5 160 26 1 089 

Montérégie 13 936 21 1 640 15 709 49 3 285 

Montréal 38 4 437 25 1 757 10 3 021 73 9 215 

Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outaouais 0 0 6 401 1 24 7 425 

Plus d’une région 3 95 4 479 0 0 7 574 
Québec plus autre(s) 

province(s) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 5 288 8 441 1 22 14 751 

Toutes les régions 1 38 0 0 0 0 1 38 

Total pour le Québec 111 8 718 163 9 806 49 5 483 323 24 007 

 
Source : ministère du Travail. 
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3 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des douze prochains mois 

     selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 
Nombre de conventions collectives expirant 

au cours des douze prochains mois 

Nombre de salariés touchés pour les douze 

prochains mois 

Abitibi-Témiscamingue 35 1 696 

Bas-Saint-Laurent 40 1 438 

Capitale-Nationale 141 6 184 

Centre-du-Québec 38 2 551 

Chaudière-Appalaches 89 6 139 

Côte-Nord 28 1 779 

Estrie 57 4 360 

Gaspésie – Îles-de-la-Madeleine 11 242 

Lanaudière 55 2 509 

Laurentides 72 4 236 

Laval 35 2 748 

Mauricie 80 4 278 

Montérégie 220 12 792 

Montréal 322 31 983 

Nord-du-Québec 6 584 

Outaouais 40 2 746 

Plus d’une région 68 6 502 

Québec plus autre(s) province(s) 0 0 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 76 3 710 

Toutes les régions 5 11 913 

Total pour le Québec 1 418 108 390 

 
Source : ministère du Travail. 



 

 8 

 

4 – Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant au cours des trois prochains mois au regard de 

     celles expirant au cours des douze prochains mois selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des trois 

prochains mois 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des c.c. expirant 

au cours des trois prochains 

mois au regard de celles 

expirant au cours des douze 

mois à venir (%) 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des trois prochains 

mois 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des salariés 

touchés au cours des trois 

prochains mois au regard de 

ceux au cours des douze 

mois à venir (%) 

Abitibi-Témiscamingue 7 35 20,0 397 1 696 23,4 

Bas-Saint-Laurent 12 40 30,0 597 1 438 41,5 

Capitale-Nationale 29 141 20,6 1 380 6 184 22,3 

Centre-du-Québec 10 38 26,3 309 2 551 12,1 

Chaudière-Appalaches 24 89 27,0 1 184 6 139 19,3 

Côte-Nord 4 28 14,3 353 1 779 19,8 

Estrie 18 57 31,6 1 701 4 360 39,0 

Gaspésie – Îles-de-la-Madeleine 5 11 45,5 64 242 26,4 

Lanaudière 14 55 25,5 1 139 2 509 45,4 

Laurentides 14 72 19,4 1 044 4 236 24,6 

Laval 9 35 25,7 462 2 748 16,8 

Mauricie 26 80 32,5 1 089 4 278 25,5 

Montérégie 49 220 22,3 3 285 12 792 25,7 

Montréal 73 322 22,7 9 215 31 983 28,8 

Nord-du-Québec 0 6 0,0 0 584 0,0 

Outaouais 7 40 17,5 425 2 746 15,5 

Plus d’une région 7 68 10,3 574 6 502 8,8 

Québec plus autre(s) province(s) 0 0 0,0 0 0 0,0 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 14 76 18,4 751 3 710 20,2 

Toutes les régions 1 5 20,0 38 11 913 0,3 

Total pour le Québec 323 1 418 22,8 24 007 108 390 22,1 

 
Source : ministère du Travail. 
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5 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des trois prochains mois 

     selon les secteurs d’activités économiques – Québec 

 

Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en juin 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en juin 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en 

juillet 2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en juillet 2013 

Total des c.c 

expirant au cours 

des trois prochains 

mois 

Total des salariés 

touchés au cours 

des trois 

prochains mois 

Agriculture 0 0 0 0 1 75 1 75 

Services relatifs à 

l’agriculture 
0 0 1 21 0 0 1 21 

Total agriculture et 

services relatifs à 

l’agriculture 

0 0 1 21 1 75 2 96 

Associations 15 686 1 1 4 66 20 753 

Autres services 0 0 1 5 1 17 2 22 

Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services de divertissements 

et de loisirs 
2 94 4 601 0 0 6 695 

Services personnels et 

domestiques 
0 0 1 25 0 0 1 25 

Total autres services 17 780 7 632 5 83 29 1 495 

Commerces de détail 12 489 28 1 630 7 313 47 2 432 

Commerces de gros 6 260 5 165 4 50 15 475 

Autres services publics 2 74 1 16 0 0 3 90 

Communications 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total communications et 

autres services publics 
2 74 1 16 0 0 3 90 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
1 18 0 0 0 0 1 18 

Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services relatifs à la 

construction 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Total construction 1 18 0 0 0 0 1 18 

Exploitation forestière et 

services forestiers 
1 13 1 211 0 0 2 224 

Hébergement et 

restauration 
3 93 8 266 6 236 17 595 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en avril 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en avril 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en juin 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en juin 2013 

Total des c.c 

expirant au cours 

des trois prochains 

mois 

Total des salariés 

touchés au cours 

des trois 

prochains mois 

Autres industries 

manufacturières 
0 0 1 65 1 130 2 195 

Imprimerie, édition et 

industries connexes 
2 20 2 39 0 0 4 59 

Industries des produits du 

caoutchouc 
0 0 1 27 0 0 1 27 

Industries chimiques 4 673 1 336 1 5 6 1 014 

Industries de la fabrication 

des produits métalliques 

(sauf les industries de la 

machinerie et du matériel de 

transport) 

7 236 3 81 0 0 10 317 

Industries de la machinerie 

(sauf électrique) 
1 8 1 110 0 0 2 118 

Industries de l’habillement 3 173 0 0 0 0 3 173 

Industries de première 

transformation des métaux 
2 619 1 40 0 0 3 659 

Industries des aliments 2 290 8 925 3 631 13 1 846 

Industries des boissons 0 0 0 0 2 405 2 405 

Industries des produits du 

pétrole et du charbon 
1 7 0 0 0 0 1 7 

Industries des produits 

électriques et électroniques 
1 26 3 713 0 0 4 739 

Industries des produits en 

matière plastique 
4 258 0 0 1 32 5 290 

Industries des produits 

minéraux non métalliques 
1 22 0 0 1 5 2 27 

Industries des produits 

textiles 
1 19 1 60 0 0 2 79 

Industries du bois 2 110 7 500 1 108 10 718 

Industries du cuir et des 

produits connexes 
1 94 0 0 0 0 1 94 

Industries du matériel de 

transport 
1 100 4 194 1 400 6 694 

Industries du meuble et de s 

articles d’ameublement 
1 96 2 44 1 130 4 270 

Industries du papier et des 

produits en papier 
1 22 0 0 1 120 2 142 

Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en avril 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en avril 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2013 

Nombre de c.c. 

expirant en juin 

2013 

Nombre de 

salariés touchés 

en juin 2013 

Total des c.c 

expirant au cours 

des trois prochains 

mois 

Total des salariés 

touchés au cours 

des trois 

prochains mois 

Industries textiles de 

première transformation 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Total Industries 

manufacturières 
35 2 773 35 3 134 13 1 966 83 7 873 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
2 50 5 324 0 0 7 374 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
1 27 1 40 0 0 2 67 

Pêche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services aux entreprises 4 124 5 172 5 52 14 348 

Services d’enseignement 13 3 473 19 1 506 1 2 433 33 7 412 

Services de santé et 

services sociaux 
6 328 13 451 3 107 22 886 

Services de l’administration 

provinciale 
1 9 0 0 0 0 1 9 

Services des administrations 

locales 
0 0 5 43 0 0 5 43 

Total services 

gouvernementaux 
1 9 5 43 0 0 6 52 

Agences d’assurances et 

agences immobilières 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Services immobiliers (sauf 

les lotisseurs) 
3 17 0 0 1 30 4 47 

Total services immobiliers 

et agences d’assurances 
3 17 0 0 1 30 4 47 

Transport et entreposage 4 190 29 1 195 3 138 36 1 523 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
111 8 718 163 9 806 49 5 483 323 24 007 

 
Source : ministère du Travail. 
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6 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des douze prochains mois 

     selon les secteurs d’activité économique – Québec 

 

Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

au cours des douze prochains mois 

Nombre de salariés touchés pour les douze 

prochains mois 

Agriculture 2 111 

Services relatifs à l’agriculture 3 281 
Total agriculture et services 

relatifs à l’agriculture 5 392 

Associations 73 1 755 

Autres services 19 405 

Clubs de sport 0 0 
Services de divertissements et de 

loisirs 33 1 679 

Services personnels et domestiques 11 490 

Total autres services 136 4 329 

Commerces de détail 183 11 616 

Commerces de gros 102 4 322 

Autres services publics 21 16 457 

Communications 2 67 
Total communications et autres 

services publics 23 16 524 
Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 1 18 

Entrepreneurs spécialisés 3 55 

Services relatifs à la construction 0 0 

Total construction 4 73 
Exploitation forestière et services 

forestiers 10 819 

Hébergement et restauration 76 2 821 

Autres industries manufacturières 11 628 
Imprimerie, édition et industries 

connexes 34 2 431 
Industries des produits du 

caoutchouc 3 173 



 

 13 

 

Secteur d’activité économique 

Nombre de conventions collectives expirant 

au cours des douze prochains mois 

Nombre de salariés touchés pour les douze 

prochains mois 

Industries chimiques 13 1 151 
Industries de la fabrication des 

produits métalliques (sauf les 

industries de la machinerie et du 

matériel de transport) 58 3 145 
Industries de la machinerie (sauf 

électrique) 12 574 

Industries de l’habillement 18 1 737 
Industries de première 

transformation des métaux 17 1 873 

Industries des aliments 48 5 152 

Industries des boissons 7 987 
Industries des produits du pétrole et 

du charbon 6 144 
Industries des produits électriques et 

électroniques 18 2 235 
Industries des produits en matière 

plastique 25 1 934 
Industries des produits minéraux 

non métalliques 28 626 

Industries des produits textiles 13 444 

Industries du bois 37 2 433 
Industries du cuir et des produits 

connexes 1 94 

Industries du matériel de transport 17 5 385 
Industries du meuble et de s articles 

d’ameublement 15 1 327 
Industries du papier et des produits 

en papier 40 5 953 

Industries du tabac 0 0 
Industries textiles de première 

transformation 5 320 

Total industries manufacturières 426 38 746 
Intermédiaires financiers et 

assurances 44 2 103 
Mines, carrières et puits de 

pétrole 12 454 

Pêche et piégeage 0 0 

Services aux entreprises 33 1 056 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de conventions collectives expirant 

au cours des douze prochains mois 

Nombre de salariés touchés pour les douze 

prochains mois 

Services d’enseignement 57 13 382 
Services de santé et services 

sociaux 92 3 749 
Services de l’administration 

provinciale 3 126 

Services des administrations locales 128 4 776 

Total services gouvernementaux 131 4 902 
Agences d’assurances et agences 

immobilières 1 100 
Services immobiliers (sauf les 

lotisseurs) 20 456 
Total services immobiliers et 

agences d’assurances 21 556 

Transport et entreposage 63 2 546 
Total de tous les secteurs 

d’activité économique 1 418 108 390 

 
Source : ministère du Travail. 
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7 – Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant au cours des trois prochains mois au regard de 

     celles expirant au cours des douze prochains mois selon les secteurs d’activité économique – Québec 

 

Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des trois 

prochains mois 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des c.c. expirant 

au cours des trois prochains 

mois au regard de celles 

expirant au cours des douze 

mois à venir (%) 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des trois prochains 

mois 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des salariés 

touchés au cours des trois 

prochains mois au regard de 

ceux au cours des douze 

mois à venir (%) 

Agriculture 1 2 50,0 75 111 67,6 

Services relatifs à l’agriculture 1 3 33,3 21 281 7,2 

Total agriculture et services 

relatifs à l’agriculture 
2 5 40,0 96 392 24,5 

Associations 20 73 27,4 753 1 755 42,9 

Autres services 2 19 10,5 22 405 5,4 

Clubs de sport 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services de divertissements et de 

loisirs 
6 33 18,2 695 1 679 41,4 

Services personnels et domestiques 1 11 9,1 25 490 5,1 

Total autres services 29 136 21,3 1 495 4 329 34,5 

Commerces de détail 47 183 25,7 2 432 11 616 20,9 

Commerces de gros 15 102 14,7 475 4 322 11,0 

Autres services publics 3 21 14,3 90 16 457 0,5 

Communications 0 2 0,0 0 67 0,0 

Total communications et autres 

services publics 
3 23 13,0 90 16 524 0,5 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
1 1 100,0 18 18 100,0 

Entrepreneurs spécialisés 0 3 0,0 0 55 0,0 

Services relatifs à la construction 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total construction 1 4 25,0 18 73 24,7 

Exploitation forestière et services 

forestiers 
2 10 20,0 224 819 27,4 

Hébergement et restauration 17 76 22,4 595 2 821 21,1 

Autres industries manufacturières 2 11 18,2 195 628 31,1 

Imprimerie, édition et industries 

connexes 
4 34 11,8 59 2 431 2,4 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des trois 

prochains mois 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des c.c. expirant 

au cours des trois prochains 

mois au regard de celles 

expirant au cours des douze 

mois à venir (%) 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des trois prochains 

mois 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des salariés 

touchés au cours des trois 

prochains mois au regard de 

ceux au cours des douze 

mois à venir (%) 

Industries des produits du 

caoutchouc 
1 3 33,3 27 173 15,6 

Industries chimiques 6 13 46,2 1 014 1 151 88,1 

Industries de la fabrication des 

produits métalliques (sauf les 

industries de la machinerie et du 

matériel de transport) 

10 58 17,2 317 3 145 10,1 

Industries de la machinerie (sauf 

électrique) 
2 12 16,7 118 574 20,6 

Industries de l’habillement 3 18 16,7 173 1 737 10,0 

Industries de première 

transformation des métaux 
3 17 17,6 659 1 873 35,2 

Industries des aliments 13 48 27,1 1 846 5 152 35,8 

Industries des boissons 2 7 28,6 405 987 41,0 

Industries des produits du pétrole et 

du charbon 
1 6 16,7 7 144 4,9 

Industries des produits électriques et 

électroniques 
4 18 22,2 739 2235 33,1 

Industries des produits en matière 

plastique 
5 25 20,0 290 1 934 15,0 

Industries des produits minéraux 

non métalliques 
2 28 7,1 27 626 4,3 

Industries des produits textiles 2 13 15,4 79 444 17,8 

Industries du bois 10 37 27,0 718 2 433 29,5 

Industries du cuir et des produits 

connexes 
1 1 100,0 94 94 100,0 

Industries du matériel de transport 6 17 35,3 694 5 385 12,9 

Industries du meuble et de s articles 

d’ameublement 
4 15 26,7 270 1 327 20,3 

Industries du papier et des produits 

en papier 
2 40 5,0 142 5 953 2,4 

Industries du tabac 0 0 0,0 0 0 0,0 

Industries textiles de première 

transformation 
0 5 0,0 0 320 0,0 

Total industries manufacturières 83 426 19,5 7 873 38 746 20,3 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
7 44 15,9 374 2 103 17,8 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des trois 

prochains mois 

Nombre de c.c. 

expirant au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des c.c. expirant 

au cours des trois prochains 

mois au regard de celles 

expirant au cours des douze 

mois à venir (%) 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des trois prochains 

mois 

Nombre de salariés 

touchés au cours 

des douze 

prochains mois 

Pourcentage des salariés 

touchés au cours des trois 

prochains mois au regard de 

ceux au cours des douze 

mois à venir (%) 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
2 12 16,7 67 454 14,8 

Pêche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services aux entreprises 14 33 42,4 348 1 056 33,0 

Services d’enseignement 33 57 57,9 7 412 13 382 55,4 

Services de santé et services 

sociaux 
22 92 23,9 886 3 749 23,6 

Services de l’administration 

provinciale 
1 3 33,3 9 126 7,1 

Services des administrations locales 5 128 3,9 43 4 776 0,9 

Total services gouvernementaux 6 131 4,6 52 4 902 1,1 

Agences d’assurances et agences 

immobilières 
0 1 0,0 0 100 0,0 

Services immobiliers (sauf les 

lotisseurs) 
4 20 20,0 47 456 10,3 

Total services immobiliers et 

agences d’assurances 
4 21 19,0 47 556 8,5 

Transport et entreposage 36 63 57,1 1 523 2 546 59,8 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
323 1 418 22,8 24 007 108 390 22,1 

 
Source : ministère du Travail. 

 


